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DEVENEZ AIDE-SOIGNANT(E)

AVEC LE DIPLOME D’ETAT EN PARCOURS COMPLET
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4@ Le métier, les objectifs de la formation et les compétences visées
»Y

Métier : Compétences visées :
L'aide-soignant(e) est un personnel de santé A la fin de la formation, les stagiaires seront
qui dont le métier est : capables:
» D'assurer I'hygiene et le confort des
patients « D’accompagner la personne dans les
» Desoutenir les personnes dépendantes activités de sa vie quotidienne et sociale
pour toutes les taches de la vie et dans le respect de son projet de vie
quotidienne « Decollaborer au projet de soins
personnalisé dans son champ de
ll/elle exerce a I'hépital, a domicile, en centre compétences
d’accueil. » De contribuer a la prévention des risques
et au raisonnement clinique
Obijectifs de la formation : interprofessionnel.

L'acquisition des compétences permettant au
candidat d'obtenir le dipléme d’Etat

La maitrise des gestes professionnels pour
exercer les activités liées a ce métier.
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Bloc 1 - Accompagnement et soins de |la personne dans les activités de sa vie quotidienne et de sa vie
sociale

Bloc 2 - Evaluation de I'état clinique et mise en oeuvre de soins adaptés en collaboration

Bloc 3 — Information et accompagnement des personnes et de leur entourage, des professionnels et
des apprenants

Bloc 4 - Entretien de I'environnement immédiat de la personne et des matériels liés aux activités liés
aux activités en tenant compte du lieu et des situations d‘intervention

Bloc 5 — Travail en équipe pluri-professionnelle et traitement des informations liées aux activités de
soins, a la qualité/gestion des risques.
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S Public concerné =’ Modalités de formation
Tout public sans condition de dipléme sauf en parcours . Apport de connaissances, études de
partiel situation, pratiques simulées et
V ) ) analyse de pratiques
D Prérequis Professionnelles, travaux de groupe...
Etre 4gé de 16 3 29 ans au début du contrat : ﬁ Tarif *
d'apprentissage et apte a l'exercice du métier P ==
Au-dela de 29 ans révolus : nous consulter Déterminé par France Compétences
p "y . De 3000¢€ 3 12663¢€ selon le financeur
Modalités d'acces (ANFH / CNFPT / OPCO Santé...)
L'entrée en formation est obligatoirement
subordonnée a I'obtention d'un contrat. m Financements
La sélection des candidats sans employeur est OPCO |/ niveau de prise en charge
effectuée par un jury de sélection sur la base d'un déterminé par les branches
dossier et d'un entretien destinés a apprécier les professionnelles
connaissances, les aptitudes et la motivation du Pas de reste A charge pour I'apprenti
candidat. j
Les personnes ayant déja été sélectionnées a l'issue ° Lieu
d'un entretien avec un employeur pour un contrat Institut de formation des aides-
d’apprentissage  sont admises directement en soignhants (IFSI)
formation au regard des documents fournis. Lycée Valentine LABBE

41 rue Paul Doumer
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Nous consulter.
ﬂ_/\ Intervenants

% Méthodes et modalités d’évaluation Formateurs experts dans le domaine.
L'évaluation et la validation des modules sont P (Ol Durée de |a formation
effectuées tout au long de leur formation et sont 2
conformes a l'arrété du 10 juin 2021 : devoirs sur Duree en centre : 770 h
table, réalisation d'un projet, rédaction d'un travail Durée de stage : 22 semaines
écrit, étude de situation, évaluation comportant une soit 770 h
pratique simulée et évaluation des compétences en 26 semaines chez I'employeur en +
stage. des stages

@ Personne en situation de handicap @ Réunions d’informations

Nos référents handicap sont a votre écoute pour collectives

I'analyse de vos besoins spécifiques et I'adaptation
de votre formation.

Pour + d’infos

*Selon votre profil et vos acquis, la durée et le prix de la prestation peuvent varier. Ce tarif est indicatif et non contractuel. Pour une réponse sur mesure, contactez-nous.

Retrouvez nos conditions générales devente sur oy

Retrouvez I'ensemble de nos dates de sessions et de réunions d'information collectives sur : ﬂ a m

C@ Contactez-nous

Sophie BREHON Isabelle THERY
GRETA Lil |e Métropole Conseillére en Formation Continue Assistante de formation

@ contact.greta-lille@ac-ille.fr @ sophie.brehon@ac-lille.fr @ Iisabelle.thery@ac-lille.fr

. 0320746710 . 0698489083 . 0658458487



